
"Quem conhece a Vivest por dentro, cuida melhor do seu futuro." 

Em um Conselho que cuida do futuro de milhares de pessoas, precisamos de 
representantes com vínculo real e compromisso genuíno. Sem agendas externas. 
Sem interesses paralelos. 

O momento atual exige conselheiros preparados para enfrentar os desafios da 
previdência complementar, da longevidade, da governança e da relação com os 
participantes. Por isso, colocamos nossa experiência e compromisso à disposição 
para representar os participantes ativos com responsabilidade, equilíbrio e 
transparência. 

Jorival Dias de Oliveira construiu sua trajetória na EMAE ao longo de 37 anos, nas 
áreas de manutenção, engenharia e planejamento estratégico. Há 12 anos atua 
como Conselheiro Deliberativo da Vivest, pautado pela ética, diálogo e defesa 
responsável dos interesses dos participantes. Sua atuação é marcada pelo 
compromisso com decisões equilibradas, visão institucional e compromisso com 
a segurança dos planos. 

Virginia Marques Ribeiro possui quase 20 anos de experiência em previdência 
complementar, com atuação direta em processos estratégicos e operacionais. Na 
Vivest, foi gestora das áreas de arrecadação e folha de pagamento. Atualmente, é 
Consultora de Sustentabilidade, responsável pela implementação da agenda ASG 
e pela gestão de riscos. Participa de comissões da Abrapp e é coautora de 
publicações sobre sustentabilidade. 

Nossa proposta é atuar de forma técnica, ética e próxima dos participantes, 
contribuindo para o fortalecimento contínuo da Vivest como uma entidade sólida, 
transparente, moderna e preparada para os desafios do futuro. 

Nossos compromissos 

Defender a sustentabilidade de longo prazo e o equilíbrio atuarial e financeiro dos 
planos, com atuação preventiva para evitar novos equacionamentos e garantir 
previsibilidade aos participantes e assistidos; 

Atuar pelo fortalecimento institucional da Vivest, incentivando a ampliação da 
base de participantes e a atração de novos patrocinadores, dentro das normas 
legais e regulatórias; 

Fortalecer a transparência e modernizar a comunicação, garantindo acesso claro, 
tempestivo e acessível às informações; 

Acompanhar os impactos das mudanças regulatórias, econômicas, sociais e 
demográficas; 



Defender a implementação de políticas estruturadas para o aperfeiçoamento dos 
planos de saúde, com foco na equidade, qualidade e sustentabilidade; 

Promover a articulação com entidades representativas, sindicatos e associações, 
fortalecendo a defesa dos interesses dos participantes; 

Avaliar alternativas para a continuidade dos planos de Benefício Definido e 
saldados, preservando direitos adquiridos; 

Defender uma gestão moderna, responsável e sustentável, sempre com foco na 
proteção dos participantes; 

Incentivar a educação previdenciária e financeira; 

Exercer atuação firme nas instâncias de governança para prevenir prejuízos, evitar 
pedidos de retirada de patrocínio e proteger os interesses dos participantes. 

Experiência prática, conhecimento técnico e visão de futuro são os pilares da 
nossa atuação. Nosso compromisso é ético, equilibrado e voltado para uma Vivest 
cada vez mais sólida e preparada para as próximas gerações. 

Vote em quem conhece, vive, se compromete e faz parte da Vivest, cuidando dos 
seus interesses todos os dias. 

Sua participação faz a diferença para garantir segurança, transparência e um 
futuro sólido para todos. 

 


