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1

Objetivo

O objetivo desta Nota Técnica, elaborada conforme as disposicbes da norma vigente, é
apresentar, relativamente ao Plano de Suplementacao de Aposentadorias e Pensao PSAP/CESP
B1 (PSAP/CESP B1, ou simplesmente Plano), administrado pela Funda¢cdo CESP (VIVEST), os
itens referentes ao calculo dos beneficios e institutos, ao calculo das contribuicdes, descricdo dos
fundos previdenciais e a metodologia utilizada na avalia¢é@o atuarial para apuracéo das provisdes
matematicas e dos resultados, conforme relacionado a seguir:

« Hipoteses Biométricas, Demograficas, Financeiras e Econdmicas;
« Metodologia de célculo dos beneficios e institutos, sua atualizacéo e forma de pagamento;
« Metodologia de calculo das contribuicfes;

« Modalidade dos beneficios e institutos constantes do Regulamento do Plano de
Suplementagao de Aposentadorias e Pensdo PSAP/CESP B1,

« Regimes Financeiros e Métodos Atuariais adotados;

« Metodologia para calculo das Provisdes Matematicas, Apuracdo do Resultado e dos
Ganhos/Perdas Atuariais;

« Descricdo dos Fundos Previdenciais;

« Metodologia de Célculo e Atualizacdo da Reserva Matematica Individual de Migragéo
(RMI)

Esta Nota Técnica Atuarial deve estar acompanhada de manifestacé@o de ciéncia e concordancia,
com seu inteiro teor, do Administrador Responsavel pelo Plano de Beneficios - ARPB.

O PSAP/CESP B1 configura-se como plano em extin¢cdo, nos termos do Paragrafo 3°, do Artigo
16, da Lei Complementar n°® 109/2001, estando fechado para novas inscricdes de participantes.
Isto é, para os participantes j& inscritos até data anterior ao fechamento da massa, o plano se
mantem nos termos do regulamento vigente.

Além disso, em decorréncia do saldamento, a acumulacao futura do beneficio previdenciario por
participantes ativos e autopatrocinados, a partir da Data de Saldamento do Plano, passou a estar
disponivel apenas por meio do Plano de Beneficios Cesp CD, para o que |hes foi disponibilizada
a possibilidade de inscricdo neste Ultimo, observadas as disposi¢cdes contidas no respectivo
Regulamento do Plano de Beneficios Cesp CD.
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2

Hipoteses EconOmicas, Financeiras, Biomeétricas e
Demograficas

As hipéteses adotadas em uma avaliacdo atuarial podem ser classificadas em:
» [Fatores Biométricos e Demogréficos;
=  Fatores Financeiros e Econdbmicos;

= Qutros Fatores.

Informamos que a comprovacdo, por meio de estudo técnico, da adequacdo das hipoteses
biométricas, demogréficas, econbmicas e financeiras as caracteristicas da massa de
participantes e assistidos e do plano de beneficios € exigida para os planos que,
independentemente de sua modalidade, possuam obrigacfes registradas em provisdo
matematica de beneficio definido ou, ainda, que possua fundo previdencial que adote hipdtese

atuarial em sua constituicdo ou manutencao.

O estudo técnico de adequacao, cujo conteudo deve observar o disposto da legislacéo vigente,
€ o instrumento técnico de responsabilidade da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
(EFPC), no qual devem ser demonstradas:

e aconvergéncia entre a hipétese de taxa de juros real anual e a taxa de retorno real anual
projetada para as aplicagcbes dos recursos garantidores relacionados aos beneficios a
conceder e concedidos que tenham seu valor ou nivel previamente estabelecido e cujo
custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua concessao e
manutengdo, bem como aos beneficios concedidos que adquiriram caracteristica de
beneficio definido na fase de concessao; e

e a aderéncia das demais hipéteses biométricas, demogréficas, econémicas e financeiras
as caracteristicas da massa de participantes e assistidos e do plano de beneficios de
carater previdenciario.

O estudo técnico deve ser elaborado pelo atuario habilitado e legalmente responsavel pelo plano
de beneficios e estar embasado em informag8es fornecidas pela EFPC e pelo respectivo
patrocinador ou instituidor.

As hipoteses adotadas para o célculo atuarial sdo formuladas considerando-se o longo prazo das

projecOes as quais se destinam. No curto prazo elas podem néo ser necessariamente realizadas,
dando origem entdo a apuracao de ganhos e perdas atuariais.
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Fatores Biométricos e Demograficos
As principais hipoteses biométricas e demograficas adotadas foram:

Hipotese

Descricéo

Mortalidade Geral - q}'

Representa a probabilidade de um participante valido de
idade x falecer antes de completar a idade x+1

Sobrevivéncia Geral - P,

Representa probabilidade de um participante valido de
idade x atingir a idade x+1. P, = (1-0y')

Mortalidade de Invalidos - qiX

Representa a probabilidade de um participante invalido
de idade x falecer antes de completar a idade x+1

Lo i, i
Sobrevivéncia de Invalidos - P,

Representa probabilidade de um participante invalido de
idade x atingir a idade x+1. P, = (1-q,)

Entrada em Invalidez - g™

Representa a probabilidade de um participante ativo ou
autopatrocinado de idade x se invalidar antes de
completar a idade x+1

Rotatividade - g

Representa a probabilidade de um participante ativo de
idade x sair do plano, antes de alcancar a idade x+1, por
motivo diferente de aposentadoria, invalidez ou morte

Entrada em Aposentadoria - g%

Representa a probabilidade de um participante ativo ou
autopatrocinado com idade x se aposentar antes de
completar a idade x+1

aa

tpx

Probabilidade de um  participante ativo ou
autopatrocinado de idade x atingir ativo a idade x+t.

t-1
aa __ aa .
p5* =[] pi, . onde:
n=0

inv

p)?in = (1_q>r(+n - q>?+n _qx+n - q>r(n+n)

Fatores Econdmicos e Financeiros

O indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pelo IBGE, é o indice
adotado como indexador para definicdo das taxas reais aqui apresentadas.

VIVEST

As principais hipoteses atuariais econdmicas e financeiras aqui adotadas foram as seguintes:

Hipotese

Descricao

Taxa Real Anual de Juros — i

Taxa utilizada para trazer a valor presente o fluxo

de contribuicBes e beneficios projetados
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Hipotese

Descricao

Inflacdo Futura

Taxa utilizada para calculo do fator de capacidade
dos salarios e beneficios

Crescimento Real dos Salarios

N&o aplicavel no Plano

Crescimento Real
Plano

dos Beneficios do

Taxa utilizada para projecéo dos beneficios durante
o periodo de recebimento destes pelos assistidos e
futuros assistidos

Crescimento Real

do Teto de

Contribuicao Previdéncia Oficial

Taxa utilizada para projecdo do Teto de
Contribuicdo da Previdéncia Oficial até a data do
evento de aposentadoria, morte, invalidez ou
desligamento e, também, durante o periodo de
recebimento deste beneficio pelos assistidos e
futuros assistidos

Crescimento Real
Previdéncia Oficial

dos Beneficios da

Taxa utilizada para projecdo dos beneficios da
Previdéncia Oficial até a data do evento de
aposentadoria, morte, invalidez ou desligamento e,
também, durante o periodo de recebimento deste
beneficio pelos assistidos e futuros assistidos

Fatores de Capacidade

Na avaliacdo atuarial, trabalha-se com uma série de fatores definidos em moeda corrente, tais
como salarios, beneficios, salario minimo e teto de contribuicdo da Previdéncia Social, cuja
hipotese de crescimento real ja se encontra definida. No entanto, tais hipéteses ndo devem ser

aplicadas diretamente sobre valores nominais, devido as distor¢des criadas pela inflagcéo.

VIVEST

Para refletir o impacto da deterioracdo pela inflacdo nesses valores monetarios foi utilizado o
conceito de capacidade, que consiste em determinar o valor médio real entre duas datas-base
de reajuste desses valores vinculados a moeda inflacionaria. No calculo da capacidade, séo
considerados a época, a freqiéncia e o valor dos reajustes efetuados para recompor a

deterioracéo.

O calculo da capacidade € dado pela seguinte férmula: ar(f,i)nf , onde:

inf = inflacdo anual de longo prazo

Para a avaliagdo atuarial do plano em questao, sao aplicaveis os seguintes fatores:
e Capacidade do Beneficio
e Capacidade da Unidade Previdenciaria
e Capacidade do Teto de Contribuigdo da Previdéncia Social
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Esclarecemos que, como o Salario Real de Beneficio e o Beneficio Mdximo da Previdéncia Social
séo reajustados mensalmente, ndo ha perda de capacidade decorrente da inflagcdo e, portanto, o
fator ndo é aplicavel.

Obs.: entende-se por “valor pico” o valor da data do ultimo reajuste corrigido pelo respectivo
indice de correcao para a data da avaliacao.

Outros Fatores

Hipotese Descricao

Composicdo Familiar

- Ativos e Autopatrocinados Para projecdo da familia tedrica na data dos eventos de
aposentadoria, morte, invalidez e desligamento dos
participantes que ainda ndo estédo recebendo o beneficio pelo
Plano, hipétese de composicao familiar, construida a partir da
Experiéncia da VIVEST, é adotada.

@] a)'j(lz)é utilizado para o calculo da reversdo em pensao por

morte na anuidade dos beneficios de aposentadoria e invalidez.
O H ¢ utilizado na anuidade do beneficio de pens&o por
morte.

- Coligados e Assistidos Considera-se a idade real do cbnjuge para os coligados e
aposentados e a composi¢cao familiar real para os pensionistas.

Comentario Geral

As hipéteses adotadas para o célculo atuarial sdo formuladas considerando-se o longo prazo das
projecdes as quais se destinam. No curto prazo elas podem ndo serdo necessariamente
realizadas, dando origem entéo a apuracdo de ganhos e perdas atuariais.
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3

Calculo dos Beneficios e Institutos

O Plano PSAP/CESP Bl é resultante do saldamento do plano de beneficio definido (Subplano
BSPS), que ocorreu em 31/12/1997, e da implantacdo de dois novos subplanos, sendo um na
modalidade BD (Subplano BD) e, o outro, na modalidade CV (Subplano CV), com objetivo de
cobertura do servico futuro.

Esta Nota Técnica Atuarial (NTA) reflete o saldamento dos subplanos BD e CV que passaram a
ser denominados, para fins desta NTA, como BDS (Beneficio Definido Proporcional Saldado) e
SAS (Suplementacdo Adicional Saldada).

Desta forma, neste plano existem trés subplanos (BSPS, BDS e SAS) que serdo tratados
separadamente neste documento atuarial.

Subplano BSPS

Beneficio Suplementar Proporcional Saldado (BSPS) — Aposentadoria

por Tempo de Servico, por Idade e Especial
O BSPS ¢ devido aos participantes transferidos do plano PSAP/CESP B, desde que inscritos no
plano até 31/12/1997 (data do saldamento BSPS).

O BSPS, para o Participante originario do PSAP/EPTE que em 01/04/1998, tenha cumprido as
condi¢Bes totais ou parciais que o habilite aosbeneficios de Suplementacdo de Aposentadorias
nas condicdes do PSAP/Eletropaulo Alternativo, sera calculado com 0s mesmos critérios,
condigbes e valores estabelecidos em 31/03/1998 (data do saldamento BSPS), data que
antecede a implantacdo do PSAP/EPTE.

Ao Participante que ndo tenha cumprido as condi¢des que o habilite aos beneficios de
Suplementagdo de Aposentadorias nas condigbes do PSAP/CESP B, o BSPS sera calculado
para 0 momento em que preencher as condi¢des estabelecidas:

« 35 anos de servico comprovados junto & Previdéncia Social, se do sexo masculino, e 30
anos), se do sexo feminino; 15 anos de filiacio ao Plano™; e 55 anos de idade %, ou;

« 65 anos de idade, se do sexo masculino, 60 anos de idade, se do sexo feminino e 15 anos
de filiag&o ao Plano ™.

) Para o Participante com direito as aposentadorias especiais da Previdéncia Social, bem como
aquele com direito a conversdo de tempo de servico, cuja atividade fundamental prevalecer a
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especial, a idade fica reduzida para 53, 51 e 49 anos, respectivamente para 25, 20 ou 15 anos de
tempo de servico comprovado junto aquele 6rgao.
™ As caréncias de 15 anos de filiagédo e de 55 anos de idade séo dispensadas para Fundadores.

O valor do BSPS, para o Participante que preencher as condi¢cbes estabelecidas acima,
correspondera ao resultado apurado com a aplicacdo da seguinte formula:

BSPS = Méaximo{(SRBp — INSS)xt, /(t, + K); 15% x SRBp}

SRBp = média aritmética simples dos 12 ultimos Salarios Reais de Contribuicdo, excluindo-
se 0 13° salario, imediatamente anteriores a Janeiro de 1998, atualizados més a més pela
variagdo do INPC - indice Nacional de Precos ao Consumidor, elaborado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, desde o més de referéncia até o més do calculo;

INSS = valor hipotético do beneficio de aposentadoria da Previdéncia Social que o
Participante receberia na data base de calculo do BSPS, caso estivesse se aposentando por
aguele érgao aos 30 anos de servico, se do sexo feminino, e 35 anos, se do sexo masculino;

t, = tempo de efetiva filiagdo, em nimero de meses, contado até a data do saldamento do

plano, inclusive. A conversao de tempo de servico especial em comum, para apuracao de
tempo de servico para o célculo do BSPS, se dara pela multiplicagdo do periodo por 1,20, e
somente quando o tempo especial convertido resultar menor que 0 tempo comum
comprovado pelo Participante, contado até a data do saldamento;

K= tempo, em numero de meses, que faltaria, para o Participante obter o direito a
suplementacdo por Tempo de Servico ou por Idade, o que primeiro ocorreria, contados a
partir da data do saldamento.

O BSPS, calculado na data do saldamento, sera atualizado pelo IGP-DI até a data de alteracao
regulamentar e a partir de entdo serd atualizado pelo IPCA até a data de inicio do recebimento.

O BSPS proporcional pode ser antecipado por equivaléncia atuarial, conforme condicdes
previstas no Regulamento do Plano e aplicacdo de fator de equivaléncia atuarial, conforme
definicdo regulamentar, transcrita abaixo:

Fator de Equivaléncia Atuarial do subplano BSPS =
(BSPS “ x ,,a™ )+ (BSPS * x ,,a?™)]
(BSPS *x al )+ (BSPS * x af®™) |

Onde:
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B
BSPS "~ _ Beneficio Suplementar Proporcional Saldado, sem desconto de contribui¢éo;
i
BSPS ™ = Beneficio Suplementar Proporcional Saldado, liquido da contribuicdo incidente sobre
seu valor;
D, 0. =), HAY
i AL ML b = fatores atuariais apurados em funcdo de bases técnicas, em

que “x” é aidade do Participante na data da antecipacéo e “n” a diferenca entre a idade necessaria
para o recebimento do BSPS e a idade “x”.

O fator de equivaléncia atuarial descrito acima ndo serd aplicado para os participantes do sexo
masculino, que contar com tempo de servico minimo de 30 anos comprovados junto a
Previdéncia Social e desde que, no caso de nao-fundador, tenha cumprido as caréncias de
filiacdo e etaria, sendo que o valor do BSPS seréa reduzido pela aplicacéo do seguinte fator:

Tempo de Servico em anos
Fator completos, na data da
antecipacao

80% 30 anos
83% 31 anos
86% 32 anos
89% 33 anos
92% 34 anos

O BSPS é pago na forma de renda mensal vitalicia, com excecdo dos participantes que optaram
pela transferéncia de suas préprias contribuicbes para a Conta Especial de Aposentadoria
Individual.

Além disso, na data em que o participante adquirir o direito ao recebimento do BSPS, exceto se
decorrente de invalidez ou morte, poderd optar por receber o valor correspondente a 25% da
Reserva de Saldamento na forma de pagamento Unico, sendo os 75% restantes transformados
em renda mensal vitalicia, com continuacao para os beneficiarios.

Suplementacao de Aposentadoria por Invalidez

Para o participante Ativo que vier a se aposentar por invalidez sera assegurado o direito do
recebimento do beneficio integral, calculado na forma do BSPS por tempo de servico. Para o
participante saldado ou coligado que vier a se aposentar por invalidez antes de adquirir o direito
ao recebimento do beneficio programado, sera assegurada uma renda mensal vitalicia com base
no principio da equivaléncia atuarial.
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Suplementacao de Pensao por Morte
Valor do Beneficio do Ativo, Autopatrocinado e Coligado
BSPS = Minimo(50% + 10% x nf ; 100%) x BSPS(Invalidez)

Valor do Beneficio do Assistido
BSPS = Minimo(50% + 10% x nf ; 100%) x (beneficio mensal que o assistido recebia na data do
falecimento)

Subplano BDS

BDS de Aposentadoria por Tempo de Servico
Elegibilidade
A Suplementacdo de Aposentadoria por Tempo de Servigco serd concedida ao participante,
exceto ao participante coligado, desde que atendidas, simultaneamente, as seguintes condicdes
de elegibilidade:
« ter idade igual ou superior a 55 anos. Para o Participante Fundador, esta caréncia sera
dispensada;

« ter, no minimo, 15 anos de efetiva filiacdo ao Plano, computados desde a data de seu
altimo ingresso. Para o Participante Fundador, esta caréncia sera de 5 anos de filiacao;

« ter 35 anos de tempo de servico comprovado junto & Previdéncia Social, se do sexo
masculino, e 30 anos, se do sexo feminino.

Valor do Beneficio
O beneficio sera pago na forma de renda mensal vitalicia e sera equivalente a seguinte formula:

Adesao a partir de 01/01/1998 ou 01/04/1998 para originarios do PSAP/EPTE
BenBDS = Maximo{[Minimo(50% + 1%xTF; 70%)xSRB — MURP]x t',/(t', +
K); Minimo(50% + 1%xTF; 70%)xSRBx10%x t',/(t', + K)}

Adesao anterior a 01/01/1998 ou 01/04/1998 para originarios do PSAP/EPTE
BenBDS = Maximo{[Minimo(50% + 1%xTF; 70%)xSRB — MURP]x t',/(t, + K) +
BSPS; Minimo(50% + 1%xTF; 70%)xSRBx10%x (t, + t',)/(t, + K)} — BSPS

Para o Participante originario do PSAP/EPTE, o percentual de 10% da férmula acima sera
substituido por 20%.

Onde:

TF = Tempo de filiagdo que seria computado até a data em que o Participante atingiria o
direito a suplementacao por Idade ou por Tempo de Servico, 0 que primeiro ocorreria,
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SRB = Salario Real de Beneficio, conforme definicdo regulamentar, apurado na Data de
Saldamento do PSAP/CESP B1,;

MUC = Média aritmética simples das 36 Ultimas Unidades de Referéncia CESP anteriores
a Data de Saldamento do PSAP/CESP B1, atualizadas mensalmente pela variacdo do IGP-
DI. Se o Limite Maximo do Salario de Contribui¢cdo a Previdéncia Social for inferior a 75% x
MUC, o valor a ser considerado devera ser calculado de acordo com a seguinte tabela:

Faixa SRB MUC

SRB <= (1,43 x MUC) 52,50% x SRB
(1,43 x MUC) < SRB <= (1,62 x MUC) 75% x MUC
(1,62 x MUC) < SRB <= (1,81 x MUC) 85% x MUC
(1,81 x MUC) < SRB <= (2,00 x MUC) 95% x MUC
SRB > (2,00 x MUC) 100% x MUC

t's = tempo de efetiva filiagdo ao PSAP/CESP B1, em nimero de meses, contado apos a data
do saldamento do BSPS, inclusive, até a Data de Saldamento do PSAP/CESP B1 ou a data
da obtencdo, pelo Participante, do direito a suplementacdo por Tempo de Servigo ou por
Idade, o que primeiro tiver ocorrido;

to = tempo ininterrupto de efetiva filiacdo ao PSAP/CESP B1, em nimero de meses, contado
até a data do saldamento do BSPS, inclusive;

K= tempo, em nuimero de meses, que faltaria, para o Participante obter o direito a
suplementacdo por Tempo de Servico ou por Idade, o que primeiro ocorreria, contados a apds
a data do saldamento do BSPS.

Sera garantido aos participantes ja elegiveis a um beneficio de aposentadoria na Data de
Saldamento do PSAP/CESP B1, o beneficio resultante entre a formula descrita acima e a formula
do Plano antes do Saldamento do PSAP/CESP B1, descrita a seguir:

BenBD-Antes saldamento = Maximo{[Minimo(50% + 1%xTFS;70%)xSRB — MURP]xK/
(t, + K) + BSPS; Minimo(50% + 1%xTFS; 70%)xSRBx10%} — BSPS

Onde: TFS = Tempo de filiagdo ao plano na Data de Saldamento do PSAP/CESP BL1.

Desta forma, a partir da Data de Saldamento do PSAP/CESP B1, os beneficios do subplano BDS,
apurados conforme férmulas descritas acima, serdo atualizados pelo indice de Reajuste até a
data da concesséo.
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Antecipacao do Beneficio

O participante podera optar em antecipar o beneficio, por meio de aplicagdo de um fator de
equivaléncia atuarial e um fator de proporcionalidade sobre o valor do beneficio, desde que
cumpridas as seguintes caréncias:

Participantes com adesdo a partir de 01/01/1998 ou 01/04/1998 para originarios do
PSAP/EPTE

« ter, no minimo, 15 anos de efetiva filiacdo ao Plano, computados desde a data de seu
Gltimo ingresso;

« ter 30 anos de tempo de servico comprovado junto a Previdéncia Social, se do sexo
masculino, e 25 anos, se do sexo feminino.

Participantes com adesdo anterior & 01/01/1998 ou 01/04/1998 para originarios do
PSAP/EPTE

« ter, no minimo, 5 anos de efetiva filiacdo ao Plano, computados desde a data de seu
altimo ingresso.

Abaixo descrevemos a formulagdo do fator de equivaléncia atuarial e, também, do fator de
proporcionalidade:

2 H(12 12 H(12
: +K/ax( b /(ai )'*ax())

Fator de Equivaléncia Atuarial do subplano BDS = (k.,af(1
onde:

X = idade do participante da data do célculo;

k' = tempo, em anos, que faltaria, na data do célculo, para o Participante obter o direito a

suplementacédo por Tempo de Servigo ou por Idade, o que primeiro ocorreria.

Para os participantes elegiveis a um beneficio pelo Subplano BD na Data de Saldamento do
PSAP/CESP B1, o fator atuarial a ser aplicado sobre o valor do “BenBD-Antes saldamento” tera
ainda redutor por tempo de filiagao.

Por fim, é facultado ao Participante ainda optar pelo recebimento da Suplementagéo a que teria
direito sem as reducgfes previstas acima, desde que efetue o pagamento a vista do montante
equivalente ao custo desta antecipacgéao.

BDS de Aposentadoria por Idade

Elegibilidade

A Suplementacdo de Aposentadoria por ldade serd concedida ao participante, exceto ao
participante coligado, desde que atendidas, simultaneamente, as seguintes condicfes de

elegibilidade:
e ter, no minimo, 60 anos de idade, se do sexo feminino, e 65 anos de idade, se do sexo
masculino;
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« ter, no minimo, 15 anos de efetiva filiacdo ao Plano, computados desde a data de seu
ultimo ingresso. Para o Participante Fundador, esta caréncia serd de 5 anos de filiagao.

Valor do Beneficio

O beneficio da Suplementacdo de Aposentadoria por Idade consistirA em uma renda mensal
vitalicia apurada considerando-se a mesma férmula do beneficio de Suplementacdo de
Aposentadoria por Tempo de Servico.

Antecipacao do Beneficio

Para o Participante com adesdo anterior a 01/01/1998 ou 01/04/1998 para orginarios do
PSAP/EPTE e que contar com, no minimo, 5 anos de filiagcdo ao Plano, esta Suplementacgdo
consistirA em uma renda mensal vitalicia antecipada, com base no principio de Equivaléncia
Atuarial.

BDS de Aposentadoria Especial
Elegibilidade
A Suplementacdo de Aposentadoria Especial ser4 concedida ao participante, exceto ao
participante coligado, desde que atendidas, simultaneamente, as seguintes condicbes de
elegibilidade:
o ter, no minimo, 53, 51 ou 49 anos de idade, conforme o0 tempo de servico exigido pela
Previdéncia Social de 25, 20 ou 15 anos, respectivamente;

« ter, no minimo, 15 anos de efetiva filiacdo ao Plano, computados desde a data de seu
ultimo ingresso. Para o Participante Fundador, esta caréncia serd de 5 anos de filiagao;

« ter, no minimo, 15, 20 ou 25 anos de servigo comprovados junto & Previdéncia Social, em
atividades consideradas pela mesma como insalubres, penosas ou perigosas.

Tera direito também a esse beneficio o Participante que se utilizar da faculdade de converséo de
tempo especial em comum, e contar, na data do saldamento, com tempo de servi¢co especial
convertido maior do que o tempo de servico comum.

Valor do Beneficio

O beneficio da Suplementacdo de Aposentadoria Especial consistira em uma renda mensal
vitalicia apurada considerando-se a antecipagcdo do beneficio de Suplementacdo de
Aposentadoria por Tempo de Servico, de forma atuarialmente equivalente.

Antecipacao do Beneficio

Para o Participante com adesdo anterior & 01/01/1998 e que contar com, no minimo, 5 anos de
filiacdo ao Plano, esta Suplementacao consistira em uma renda mensal vitalicia antecipada, com
base no principio de Equivaléncia Atuarial.
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BDS de Aposentadoria por Invalidez

Elegibilidade

90 dias de filiagdo ao Plano, sendo isento do cumprimento desta caréncia em caso de Invalidez
decorrente de acidente de trabalho.

Valor do Beneficio
O valor do beneficio sera equivalente a seguinte férmula:

Adesdo a partir de 01/01/1998
BenBDS = Maximo{[70%xSRB — MURP]x

—— T0%xSRBx10%x t'o/(t', + K)}

Adesdo anterior a 01/01/1998

BenBDS = Maximo{[70%xSRB — MURP]x t',/(t, + K) + BSPS; 70%xSRBx10%x (t, +
t',)/(t, + K)} — BSPS

Sera garantido aos participantes ja elegiveis a um beneficio de aposentadoria na Data de
Saldamento do PSAP/CESP B1, o beneficio resultante entre a féormula descrita acima e a formula
do Plano antes do Saldamento do PSAP, descrita a seguir:

BenBD-Antes saldamento = Maximo{[Minimo(50% + 1%xTFS;70%)xSRB — MURP]xK/
(t, + K) + BSPS; Minimo(50% + 1%xTFS; 70%)xSRBx10%} — BSPS

Onde: TFS = Tempo de filiagdo ao plano na Data de Saldamento do PSAP/CESP BL1.

Para o Participante originario do PSAP/EPTE, o percentual de 10% da formula acima sera
substituido por 20%.

BDS de Penséao por Morte

Elegibilidade

90 dias de filiacdo ao Plano, sendo isento do cumprimento desta caréncia em caso de Obito
decorrente de acidente de trabalho.

Valor do Beneficio do Ativo, Autopatrocinado e Coligado
BenBDS = Minimo(50% + 10% x nf ; 100%) x BenBD(Invalidez)

No caso de participante Coligado, o BenBDS(Invalidez) sera apurado com base no principio da
equivaléncia atuarial.
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Valor do Beneficio do Assistido
BenBDS = Minimo(50% + 10% x nf ; 100%) x (beneficio mensal que o assistido recebia na data
do falecimento)

BDS de Aposentadoria decorrente do BPD

Elegibilidade

O Beneficio Proporcional Diferido ser4 concedido na data em que o Participante coligado
preencher as condicdes estabelecidas para receber qualquer um dos Beneficios de
Suplementagéo de Aposentadoria pelo Plano.

Valor do Beneficio
Em razéo do saldamento do Plano, o valor mensal da Aposentadoria decorrente do BPD sera
igual aquele calculado para Suplementagéo de Aposentadoria por Tempo de Servico.

O valor assim apurado sera atualizado pela variacdo do IGP-DI até a data de alteracéo
regulamentar e a partir de entéo pelo IPCA, no periodo decorrido desde o més subsequente ao
da opc¢ao até a data em que adquirir o direito a receber o Beneficio Proporcional Diferido.

Antecipacao do Beneficio

O Participante que requerer o beneficio antes de cumprir as condi¢cdes estabelecidas para
recebimento de uma Suplementacdo de Aposentadoria pelo Plano tera o beneficio de forma
antecipada, com base no principio de Equivaléncia Atuarial.

Beneficio Adicional

Por ocasido do saldamento, cada Participante terd constituida uma Conta Especial Adicional do
saldamento na Data de Saldamento do PSAP/CESP B1, a qual correspondera a diferenca, se
positiva, verificada entre a Reserva Matematica relativa a parcela do subplano BD (antes do
saldamento) e a Reserva de Saldamento do BDS, conforme formulacdo descrita no Capitulo 7
desta Nota Técnica Atuarial.

A Conta Especial Adicional do Saldamento ser& atualizada mensalmente com base no Retorno
dos Investimentos e sua conversdo em renda dar-se-4 na forma de Beneficio Adicional,
correspondente a transformacdo do saldo em renda mensal, em quotas, a ser paga pelo prazo
determinado de 10 anos.

Na hipétese de falecimento do Participante assistido antes de vencer o prazo de pagamento de

10 anos, sera mantido o pagamento do beneficio até o esgotamento do prazo escolhido, aos
Beneficiarios entéo existentes.
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Subplano SAS

Suplementacédo Adicional Saldada

Valor do Beneficio

A Suplementacdo Adicional Saldada serd concedida concomitantemente com o0s demais
beneficios e terd como base de célculo do saldo das Contas de Aposentadoria Total e de Aporte
Esporadico 2 e sera pago aos assistidos de acordo com uma das opcbes descritas na secdo
“Forma de Pagamento dos Beneficios e Institutos” deste Capitulo.

Em caso de morte de assistido, o beneficio pago sob a forma de renda vitalicia reversivel aos
beneficiarios correspondera a: BenSAS = Minimo (50% + 10% x nf ; 100%) x (beneficio mensal
gue o assistido recebia na data do falecimento).

Para os beneficios pagos sob a forma de prazo certo, o mesmo valor do beneficio continuara
sendo pago aos beneficiarios até o esgotamento do prazo.

* k k % %

Beneficio Minimo

Além dos valores minimos estabelecidos para cada beneficio anteriormente, aplicar-se-4 o
principio de que nenhum deles podera ser inferior ao valor atuarialmente equivalente ao montante
das contribuices vertidas pelo participante, respectivamente, aos Planos PSAP/CESP B1,
atualizadas pela variagéo do IPCA e ao PSAP/CESP B atualizadas pela variagdo da Unidade de
Referéncia de Resgate.

Beneficio Temporario (Destinagcéo de Superavit)

Na hipétese de utilizacdo da Reserva Especial pelos Participantes, podera ser pago um beneficio
temporario, calculado com base em metodologia recomendada pelo Atuario, devidamente
aprovada pelo Comité Gestor e Conselho Deliberativo, apds a adocao sucessiva das seguintes
formas para revisao do plano de beneficios:

I) reducéo parcial de contribui¢cbes; ou

INreducéo integral ou suspenséo da cobranca de contribuicdes no montante equivalente a, pelo
menos, trés exercicios.

Abono Anual

O Abono Anual seré concedido ao participante que estiver recebendo, ou que tenha recebido no
exercicio, beneficios sob a forma de renda mensal, e aos beneficiarios que estejam recebendo,
ou gque tenham recebido no exercicio, a Suplementacédo de Penséao por Morte.

O Abono Anual sera igual a tantos 1/12 do valor dos beneficios referidos anteriormente, pagos
Ou que seriam pagos se estivessem em vigor no més de dezembro, quantos forem os meses de
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vigéncia dos respectivos beneficios no exercicio, até o maximo de 12/12, considerando-se més
completo o periodo igual ou superior a 15 dias do més. Se o beneficio € decorrente da opcao de
renda mensal em percentual de saldo ou prazo determinado, o Abono Anual sera equivalente ao
beneficio relativo ao més de dezembro.

Resgate

O valor do Resgate correspondera a 100% dos saldos de suas contribui¢cdes e joia atuarial,
quando aplicavel, recolhidos pelo participante para os Planos PSAP/CESP B1, devidamente
atualizados até a data efetiva de pagamento, acrescido do Saldo de Conta de Aposentadoria
Individual, Saldo da Conta Especial de Aposentadoria Individual, Saldos das contas de Aporte
Esporadico e Saldo da Conta Especial Adicional do Saldamento, também devidamente
atualizados até a data de pagamento.

Além disso, o participante terd direito a um percentual de 0,50% por més completo de filiagdo ao
Plano até o maximo de 90% do Saldo de Conta de Aposentadoria Individual de Patrocinador.

Para o Participante originario do PSAP/EPTE, o percentual sera de 0,75% por més completo de
filiacdo ao Plano até o maximo de 90%.

Portabilidade

O valor da Portabilidade correspondera ao mesmo direito assegurado no caso do Resgate,
acrescido, quando aplicavel, de eventual recurso portado de outro plano de previdéncia aberta
ou fechada.

A opcao sera possivel desde que o participante conte com, no minimo, um ano de filiacdo ao
plano e ndo esteja em gozo de beneficio ou tenha recebido resgate.

Reajuste dos Beneficios

Os beneficios serdo reajustados de acordo com a variagdo cumulativa do indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, do IBGE, do més da data de inicio do beneficio ou do
altimo reajuste até o més anterior ao reajuste e nas mesmas épocas em que forem reajustados
os beneficios da Previdéncia Social.

Beneficio Reajustado = Beneficio Anterior * (1 + indice de Reajuste)
Percentual Adicional de Reajuste:
Conforme acordado entre a Patrocinadora e a Vivest, a partir do més de reajuste em que o IPCA

— novo indice de Atualizacéo - passar a vigorar como indexador, até janeiro de 2031, inclusive,
sera concedido um reajuste adicional equivalente ao Percentual Adicional aplicavel a todos os
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beneficios referidos no artigo 219 do Regulamento do Plano, inclusive para o BDS e BSPS antes
do inicio de recebimento, e calculado conforme férmulas a seguir, para cada subplano:

Se (1+rent_ac)/[ (1+reaj_ac_IndComb)x(1+tja)]>=1, entédo

Percentual Adicional = méax{0;(1+reaj_IndComb)/[(1+reaj_ac_anterior)x(1+ reaj IPCA)] -1},
caso contrario Percentual Adicional = 0

onde:
rent_ac = rentabilidade acumulada do subplano a que o beneficio se refere a partir do més em
gue o IPCA passar a vigorar até o més anterior ao reajuste atual.

tja = taxa de juros acumulada vélida como premissa de avaliagcao atuarial a partir do més em que
o IPCA passar a vigorar até o més anterior ao reajuste atual.

reaj_ac_anterior = reajuste acumulado a partir do més em que o IPCA passar a vigorar até o més
anterior ao Ultimo reajuste ocorrido, considerando os Percentuais Adicionais efetivamente
concedidos.

reaj_ac_IndComb = variagdo acumulada a partir do més em que o IPCA passar a vigorar até o
més anterior ao reajuste atual, da combinacéo de IPCA e IGP-DI em que a proporc¢édo de IGP-DI
seja a propor¢gdo de NTN-C existente nos investimentos consolidados do subplano, a que se
refere o beneficio, no més anterior ao reajuste atual.

reaj IPCA = variacdo acumulada do IPCA a partir do més do ultimo reajuste, ou do més em que
o IPCA passar a vigorar, o que for posterior, até 0 més anterior ao reajuste atual.

N&o se aplica este reajuste a Suplementacdo Adicional Saldada concedida sob a forma de
percentual do saldo ou prazo determinado atualizada pelo retorno dos investimentos. Em relacdo
a renda mensal em percentual do saldo, esta serd reajustada pelo retorno dos investimentos,
sendo recalculada no més de janeiro de cada ano, considerando o saldo remanescente,
atualizado pelo Retorno dos Investimentos dos respectivos recursos garantidores e deduzidos os
beneficios pagos no periodo.

J& a renda mensal por prazo serd reajustada mensalmente pelo indice correspondente ao
Retorno dos Investimentos obtido no més anterior.

Forma de Pagamento dos Beneficios e Institutos

De forma geral, os beneficios sédo pagos na forma de renda mensal vitalicia com conversdo em
pensédo por morte aos beneficiarios.

No caso da Suplementacdo Adicional Saldada, o participante podera optar pelo recebimento de
até 25% da Contas de Aposentadoria Total e de Aporte Esporadico 2 (SC ), na forma de
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pagamento Unico, sendo o valor remanescente transformado em renda com base nas seguintes
opcOes de recebimento:

e Renda mensal em percentual do saldo: BenSAS = (SC - PU) x %Perc.
e Renda mensal por prazo: BenSAS = (SC - PU) / Prazo

¢ Renda mensal vitalicia (com ou sem contrinuagéo a beneficiarios) ou por prazo certo (10, 15
ou 20 anos): BenSAS = ( - PU) / Fator Atuarial

Onde:

PU = pagamento Unico de até 25% da Conta de Aposentadoria Total, conforme opcéo do
participante;

%Perc. = percentual entre 0,10% e 2,00% da Conta de Aposentadoria Total.
Prazo = prazo escolhido pelo participante, entre 5 e 30 anos

Fator Atuarial = fator atuarial calculado conforme definicdo constante desta Nota Técnica
Atuarial.

Se o valor da Suplementagéo Adicional Saldada resultar em montante mensal inferior a 10% da
Unidade de Referéncia do Plano podera, a critério do Participante, ser pago em parcela Unica o
montante para apuracao do beneficio.

O fator atuarial para célculo das rendas mensais vitalicias e das rendas mensais por prazo certo
serd apurado com base nas projecdes de mortalidade e na taxa de juros, atestado em parecer
atuarial, por decisdo do Comité Gestor, submetido ao Conselho Deliberativo, ndo se aplicando
os resultados desta revisédo aos Participantes assistidos.

O fator atuarial para célculo das rendas mensais vitalicias e das rendas mensais por prazo certo
podera, em qualquer época, sera alterado em funcéo de revisdes nas proje¢cdes de mortalidade
e taxa de juros adotados, atestado em parecer atuarial, por decisdo do Comité Gestor, submetido
ao Conselho Deliberativo. Desde que seja mais favoravel, a a Tabela de fatores atuariais
considerando a tdbua de mortalidade AT-49 e a taxa de juros real de 6,00% a.a. seré aplicada
aos Participantes nao assistidos que cumulativamente preencherem as seguintes condicdes:

a) aderiram ao Plano até 30/04/2020, inclusive, €;

b) contavam com 50 (cinquenta) ou mais anos de idade em 30/04/2020.
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Fatores Atuariais para o Calculo de Renda Mensal Atuarialmente
Equivalente

O Fator Atuarial para determinacdo das rendas mensais atuarialmente equivalentes é calculado
de acordo com a formulacdo descrita abaixo, considerando a composicdo familiar real do
Participante na Data de Calculo do beneficio ou instituto, sendo que a simbologia aqui adotada
se encontra descrita no Glossario desta Nota Técnica.

Aposentadoria e Aposentadoria Decorrente do BPD

Participante Solteiro sem dependentes ou Beneficio sem continuacdo para o0s
beneficiarios

Fator Atuarial = a? x fb x FCB
Participante Casado sem Filhos Beneficiarios

Fator Atuarial = [ + pbx(a%? —a®)| x o x FCB

Participante com Filhos Beneficiarios sem esposa dependerite

il x:nd| = nj| x:nj|

nf
Fator Atuarial = [afz) + pbx (a(iz) -al® )+¢9><z (a(iz) —a(“))} x fbx FCB

Participante Casado com Filhos Beneficiarios

nf
Fator Atuarial = 5@ [( ) _ @) @_ g ] ( 0@ _ 0 ) ( 0@ @)
a,” + pbx a'nl\ a'x:nl\ + ("1/ 8y~ By ) +0x a'y:nl\ a'xy:nl\ + Z a'nj\ a'x:nj\

x fbx FCB

Participante com Dois Dependentes Vitalicios

Fator Atuarial =

a® +[5x(@® +a® —a® —a® —a®? +a® )+ ox(a® +a® —a® —a® )| x b x FCB
Aposentadoria por Invalidez

Participante Solteiro sem dependentes ou Beneficio sem continuacdo para os
beneficiarios

Fator Atuarial = a)"? x fox FCB
Participante Casado sem Filhos Beneficiarios

Fator Atuarial = [!® + pbx(a%? —a!® )| x fox FCB
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Participante com Filhos Beneficiarios sem esposa dependerite

n| x ni| nj| xnj|

Fator Atuarial = [a‘x(lz) + pbx(a(iz) 12))+9XZ ( ) _ 12))} x fbx FCB

Participante Casado com Filhos Beneficiarios
Fator Atuarial =

nf
i12) [( (12) (7)) 2)_ i ] ( 12) _ 4i(12) ) ( a2) _ i@) x fb x FCB
{ax + pb x anl\ ax ni| ("1/ ay ni/ a ) +Ox y: nl\ axy:nl\ + z anj\ ax:nj\ b

Participante com Dois Dependentes Vitalicios
Fator Atuarial =
{a'x(lz’ + [5 X (a(ylz’ +al? —af? —af? —al? +a? )+ Ox (a§12) +a? —a/t gt )] }x fo x FCB

Xy Xyz Xy Xz

Pensao por Morte

Conjuge Pensionista sem Filhos Beneficiarios
Fator Atuarial = a\'” x fb x FCB

Cénjuge Pensionista com Filhos Beneficiarios

i nf
Fator Atuarial = 5x( (1‘2)+n1,a§lz) )+ Hx(ayz) +>. agz)] I (pbx+@xnf) x fbx FCB
=1

Somente Filhos Beneficiarios

nf
Fator Atuarial = 5><ar‘]il‘2) +0><Z aﬁ”J/(é‘ + @xnf) x fbx FCB
j=1

Beneficios pagos por um prazo certo de n anos
Fator Atuarial = aff) x FCB x fb
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A

ContribuicOes e Joia Atuarial

Tendo em vista o saldamento do PSAP/CESP B1, a partir da Data de Saldamento do
PSAP/CESP B1 ndo serdo devidas contribuicbes normais pelos Participantes ativos,
autopatrocinados e coligados ou pelo Patrocinador.

Contribuicdo Extraordinaria

Correspondera ao valor apurado, com a aplicacao de taxa determinada em avaliacdo atuarial,
destinada ao equacionamento de insuficiéncia de cobertura de Reservas Mateméticas do
PSAP/CESP B1. A contribuicdo extraordinaria observard a metodologia descrita no Contrato de
Divida, quando aplicavel. Na inexisténcia de contrato especifico, a formulacdo técnica observara
a expressao descrita no Capitulo 9 desta Nota Técnica Atuarial.

Contribuicdes dos Assistidos
A contribuicdo mensal incidente sobre os beneficios concedidos pelo Plano, com exce¢édo a
Suplementacg&o Adicional, sera calculada de acordo de acordo com a seguinte formula:

Subplano BD
CAssis. = A% x Minimo (Benef. ; UC x 0,5) + B% x Minimo [Mé&ximo (Benef .—
- UC x0,5;0); UC x 0,5] + C% x Maximo (Benef. — UC; 0)

Onde:
Benef. = beneficio mensal recebido pelo assistido;
UC = Unidade de Referéncia CESP;
A, B e C correspondem aos percentuais vigentes na Data do Saldamento do PSAP/CESP B1.

Subplano BSPS
CAssis. = 1,45% x Minimo (Benef. ; TetoINSS x 0,5) + 3,50% x Minimo [Méximo (Benef. —
— TetoINSS x 0,5;0); TetoINSS x 0,5] + 7,50% x Maximo (Benef. — TetoINSS; 0)

Onde:
Benef. = beneficio mensal recebido pelo assistido;
TetoINSS = Limite Maximo do Salario de Contribui¢do a Previdéncia Social.
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Contribuic&o Adicional
Até a data do saldamento do subplano BD, a contribui¢cdo adicional era apurada para custeio de
inclusdo ou alteracdo de beneficiarios, conforme previsto no Regulamento.

A partir da Data de Saldamento do PSAP/CESP B1, no caso de Participante que vinha realizando
0 pagamento parcelado da contribuicdo adicional, o0 montante correspondente as parcelas
vincendas serd considerado no célculo atuarial, reduzindo proporcionalmente o respectivo
beneficio saldado no suplano BD do Participante, extinguindo-se consequentemente as
prestacgdes faltantes. A referida reducéo sera calculada considerando-se a seguinte férmula:

Reducdo Contribuicdo Adicional - BDS = (% Contribuicdo Adicional Parcelada x 70% x SRB x

13 x a,(cl:,fl) / (Passivo do Subplano BD antes do saldamento, excluindo o valor presente da joia
atuarial e contribuicao adicional)

Para aqueles optarem pela migracdo do beneficio no subplano BSPS, o montante
correspondente as parcelas vincendas das contribuicdes adicionais sera considerado no calculo
atuarial, reduzindo proporcionalmente o respectivo BSPS do Participante, extinguindo-se
consequentemente as prestacdes faltantes. A referida reducéo sera calculada considerando-se
a seguinte férmula:

Reducdo Contribuicdo Adicional - BSPS = (% Contribuicdo Adicional Parcelada x 70% x SRB
x 13 x al'2) / (Passivo do Subplano BSPS)

Informamos que a variavel Bp, descrita no Capitulo 16 que dispde sobre Metodologia de Calculo
da Reserva Matemadtica Individual de Migracdo (RMI), ja contempla as reduc¢des atuariais acima
descritas.

Joia Atuarial do Subplano BD
Considerando-se o saldamento do PSAP/CESP B1 também nao mais havera a incidéncia de Joia
Atuarial.

A partir da Data de Saldamento do PSAP/CESP B1, no caso de Participante que vinha realizando
0 pagamento parcelado da Joia Atuarial, 0 montante correspondente as parcelas vincendas sera
considerado no calculo atuarial, reduzindo proporcionalmente o respectivo beneficio saldado do
Participante, extinguindo-se consequentemente as prestacdes faltantes. A referida reducdo sera
calculada considerando-se a seguinte férmula:

Reducé&o Joia Atuarial = (% Joia Atuarial Parcelada x 70% x SRB x 13 x a,(i,fl) | (Passivo
do Subplano BD antes do saldamento, excluindo o valor presente da joia atuarial e contribuicdo
adicional)
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Informamos que a variavel Bp, descrita no Capitulo 16 que dispde sobre Metodologia de Calculo
da Reserva Matematica Individual de Migracdo (RMI), ja contempla a reducéo atuarial acima
descrita.

Abaixo demonstramos a expressao de célculo da Joia Atuarial, anteriormente ao saldamento do
BDS:

Joia Atuarial & vista= Ax 13 x (,a%? +,a"?) ~Bx 13 x a2

onde:
A = Valor do Beneficio Mensal do Subplano BD na elegibilidade plena a um beneficio de
Aposentadoria pelo Plano, liquido da contribuicdo de assistido;
B = Contribuicdo Mensal (obrigatéria) + Contribuicdo Normal Mensal;
X = idade (em anos) do participante no ingresso ou reingresso ao plano;
k = periodo (em anos) escolhido pelo participante para parcelamento da Joia, limitado a
diferenca entre a idade de elegibilidade plena a um beneficio de Aposentadoria pelo Plano e
a idade x.

Na hipétese de o Participante ter optado pelo parcelamento, o valor da Joia Atuarial mensal
correspondia, anteriormente a Data do Saldamento PSAP, ao resultado da aplicacdo do
percentual descrito na formulacdo abaixo, sobre 70% do Salario Real de Contribuicdo (SRC),
inclusive sobre o 13° (décimo terceiro) salario.

Joia Atuarial a vista
(70% x SRB x 13 x al'2))

% Joia Atuarial Parcelada =

Contribuicéo para Despesas Administrativas

A despesa administrativa sera custeada pelo Patrocinador e correspondera ao valor destinado a
cobertura dos custos de natureza administrativa relativa ao PSAP/CESP B1, na forma e dentro
dos limites previstos no regulamento do Plano de Gestdo Administrativa — PGA e na legislagéo
aplicvel.

As despesas necessarias a administracdo e controle dos investimentos serdo custeadas
diretamente pelo retorno das aplicagfes desses investimentos.

Para o subplano BSPS, as despesas necessarias a administracao e controle dos investimentos

dos recursos garantidores das Reservas serdo custeadas diretamente pelo retorno das
aplicacfes desses investimentos.
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VIVEST

Modalidade do Plano, Beneficios e Institutos

O Plano PSAP/CESP B1 compreende em trés subplanos que estdo estruturados nas seguintes

modalidades:

e Subplano BSPS: Beneficio Definido
e Subplano BDS: Beneficio Definido

e Subplano SAS: Contribuicao Variavel

Relacionamos no quadro a seguir os beneficios e institutos oferecidos pelo PSAP/CESP B1, bem
como a modalidade em que estédo estruturados e 0 Regime Financeiro e o Método Atuarial em

gue estao avaliados.

Beneficio/lnstituto

Modalidade

Beneficio/lnstituto

do Regime
Financeiro

Método Atuarial

Subplano BSPS

Suplementacdo de Aposentadoria por

Tempo de Servico

Beneficio Definido

Capitalizagéo

Agregado Ortodoxo

Suplementacdo de Aposentadoria por

Idade

Beneficio Definido

Capitalizagéo

Agregado Ortodoxo

Suplementacdo  de
Especial

Aposentadoria

Beneficio Definido

Capitalizagéo

Agregado Ortodoxo

Suplementagdo de Aposentadoria por

Invalidez

Beneficio Definido

Capitalizagéo

Agregado Ortodoxo

Suplementacéo de Pensé&o por Morte

Beneficio Definido

Capitalizacao

Agregado Ortodoxo

Beneficio Proporcional Diferido (na fase

de diferimento)

Beneficio Definido

Capitalizacao

Agregado Ortodoxo

Subplano BD

Suplementacdo de Aposentadoria por

Tempo de Servico

Beneficio Definido

Capitalizagdo

Agregado Ortodoxo

Suplementacdo de Aposentadoria por

Idade

Beneficio Definido

Capitalizagdo

Agregado Ortodoxo

Suplementacdo  de
Especial

Aposentadoria

Beneficio Definido

Capitalizagéo

Agregado Ortodoxo

Beneficio Proporcional Diferido (na fase

diferimento)

Beneficio Definido

Capitalizagdo

Agregado Ortodoxo
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Modalidade do Regime Método Atuarial

Beneficio/lnstituto . . . .
Beneficio/lnstituto Financeiro

Suplementacdo de Aposentadoria por Beneficio Definido Reparticdo de Capitais

Invalidez de Cobertura Agregado Ortodoxo

Reparticdo de Capitais
de Cobertura

Suplementacéo de Pensé&o por Morte

Beneficio Definido Agregado Ortodoxo

Resgate e Portabilidade Beneficio Definido Reparticdo Simples Agregado Ortodoxo
Subplano CV
Suplementacéo Adicional CD Contribuigdo Definida  Capitalizagao Capitalizagao

Individual

Obs.: 0 abono anual, quando aplicavel, tem a mesma classificacdo e é avaliado pelo mesmo
regime e método do beneficio ao qual estd associado.

Nos Capitulos a seguir, apresentaremos a descricao detalhada dos Regimes Financeiros e dos

Métodos Atuariais utilizados, bem como a expresséo de célculo do Valor Atual dos Beneficios,
Passivo Atuarial e Custo Normal.

MERCER 25



NOTA TECNICA ATUARIAL — PSAP/CESP B1 VIVEST

6

Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Os regimes financeiros e os métodos atuariais tém por objetivo estabelecer a forma de
acumulacédo das reservas para garantia dos beneficios previstos pelo plano.

E importante observar que, qualquer que seja o regime financeiro ou o método atuarial utilizado,
0S recursos totais a serem acumulados dependerédo somente do nivel de beneficio oferecido pelo
plano. O regime financeiro ou 0 método atuarial definem simplesmente a forma como os recursos
serdo acumulados, ou, de outra forma, o modo de financiar os beneficios.

Para financiamento dos beneficios do Plano PSAP/CESP B1, o Regime de Capitalizacdo é
adotado.

Nos regimes de Reparticdo, o custeio dos beneficios é iniciado na data de sua concesséo, ndo
sendo constituidas reservas anteriormente a essa data. JA no regime de Capitalizagcdo, o
financiamento do compromisso, em geral, é feito ao longo da carreira ativa do participante, de tal

forma que as reservas necessarias a cobertura do beneficio costumam estar totalmente
constituidas no momento de sua concessao.

Para o regime de Capitalizacdo, os métodos atuariais Agregado Ortodoxo e Capitalizagéo
Individual s&o utilizados para avaliagdo dos beneficios.

Nos itens seguintes, apresentamos uma descricdo de cada regime/método utilizado,
identificando, em cada caso, o Custo Normal e o Passivo Atuarial associados, assim como a
forma de calculo da contribui¢cdo de equilibrio, sendo:

Custo Normal valor atual da parcela do beneficio acumulada durante um exercicio, a partir
da data da avaliacdo atuarial, de acordo com as hipoteses e o método

adotados;

Passivo Atuarial valor atual das parcelas do beneficio j& acumuladas até a data da avaliagéo

atuarial, de acordo com as hipéteses e o método adotados.

Agregado Ortodoxo

No método Agregado Ortodoxo, as contribuicbes de participante e patrocinador, quando
aplicavel, sédo previamente estabelecidas, sendo que o Passivo Atuarial corresponde a diferenca
entre o Valor Presente dos Beneficios, liquido das contribui¢cdes de assistidos, e o Valor Presente
das Contribui¢cbes Futuras de participante e patrocinador. Cabe ao Atuario, com base na situacéo
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financeira e atuarial do Plano, avaliar anualmente a necessidade de revisdo dos percentuais de
contribuicdo previamente definidos, sempre em conformidade com a legislagéo vigente.

No método Agregado Ortodoxo, 0s custos normais tendem a ser estaveis ao longo do tempo,
uma vez que estes sao determinados considerando os incrementos salariais futuros e todos os
compromissos do plano.

Capitalizacao Individual

O método de Capitalizac¢éo Individual é utilizado na avaliacao de beneficios estruturados na forma
de contribuicdo definida, onde os beneficios sdo obtidos a partir da capitalizacdo das
contribuicbes efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do participante no plano e
a data da sua aposentadoria. O valor total acumulado, capitalizado a taxa de juros
correspondente ao rendimento do fundo, resultara no montante final a ser convertido em

beneficio.

Neste caso, o Custo Normal serd equivalente ao valor estimado das contribuicbes de
participantes e patrocinadores definidas no plano para o préximo exercicio e o Passivo Atuarial
sera equivalente ao saldo de conta acumulado.

A estabilidade do custo no caso da adogdo do método de Capitalizacdo Individual dependera
apenas das regras de célculo das contribuigbes estabelecidas pelo plano avaliado.

Tendo em vista o saldamento do PSAP/CESP Bl1, a partir da Data de Saldamento do
PSAP/CESP B1 nao ha mais custo normal atribuido ao plano.
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Expressdes de calculo do Valor Presente dos Beneficios
relativos aos beneficios a conceder

Neste Capitulo, apresentaremos as expressées de célculo do Valor Presente dos Beneficios
relativos aos beneficios a conceder.

Agregado Ortodoxo
Aposentadorias, incluindo reversdo em Pensao por Morte
VPB, =

Z (P X ag, x (By(t) x aa® x v' x FCB x fo —CA, (1) x a x v' x FCB x fc)

X+t X+t
t=0

Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversédo em Pensao por Morte
VPB, =
a-x-1

> x o x(By(t) x aa? x v' x FCB x fo— CA () x ai? x v! x FCB x fc)

X+t X+t
t=0

Beneficio Proporcional Diferido na fase de diferimento, definido na
forma de renda mensal vitalicia, incluindo reversdo em Pensdo por
Morte

VPB, = B, x

p p a-x|

aal’ x FCB x fb — CA, x a’ x FCB x fc

a-x| x

Pensao por Morte
a—x-1

VPB, = > pi x qp, x B,(t) x ai?(t) x v' x FCB x fb
t=0

Capitalizacao Individual

PA, = SC,
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Expressdes de calculo do Valor Presente dos Beneficios
relativo aos beneficios ja concedidos

Nas férmulas seguintes apresentamos o calculo do Valor Presente dos Beneficios para os
regimes e métodos aqui tratados, relativamente aos participantes ou beneficiarios ja em gozo de
beneficio.

Ressaltamos que para os Beneficios Concedidos, o Valor Presente dos Beneficios (VPB,) € igual

ao Passivo Atuarial (PA,).

Beneficio Proporcional Diferido em fase de pagamento e
Aposentadorias, incluindo reversdo em Pensao por Morte
VPB, = B, x aal® x FCB x fb—CA x a{® x FCB x fc

Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversédo em Pensao por Morte
VPB, = B, x aa;*® x FCB x fb—-CA, x a/® x FCB x fc

Pensdo por Morte paga aos beneficiarios de participante falecido
VPB, = B, x ai® x FCB x fb
Beneficios pagos por um prazo certo de n anos

VPB, = B, x aﬁ)x FCB x fb

Beneficios pagos em funcéao do percentual do saldo de conta

VPB, = SC,
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Expressoes de calculo das Contribuicbes de Equilibrio

Contribuicdes Normais

Considerando o saldamento como a operacdo que resulta na interrupcdo da constituicdo de
provisbes matematicas de participantes nao elegiveis, mediante a suspensdo do aporte de
contribuicBes normais correspondentes aos referidos beneficios, informamos que ndo ha mais
custos normais para financiamento dos beneficios do Plano PSAP/CESP B1.

Contribui¢cdes Extraordinarias

A Contribuicdo Extraordindria destina-se a cobertura do Passivo Atuarial ainda ndo integralizado
pelo ativo do fundo (Passivo Atuarial descoberto) e que foi equacionado em conformidade com a
legislacdo vigente, correspondera a:

DE
CE NN
a”
n
onde:
DE = Déficit Equacionado na data de avaliagéo;
n = nudmero de anos para amortizacdo do Déficit Equacionado, calculado na forma da
legislacéo vigente;
al?) = anuidade postecipada de renda certa temporaria por n anos, sendo i revisto

conforme avaliacéo atuarial anual.

Contribuicdo Extraordinaria de Patrocinador

CE x % patroc.

CEp o = CST x 100 x FAC
onde:
CE = Contribuicdo Extraordinéria Total;
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% patroc.

=Parcela do Déficit Equacionado total atribuido ao Patrocinador, conforme
legislacao vigente.

Contribuicao Extraordinaria de Participante

CEPartic. =

onde:
CE

% partic.

CE x % patrtic.
CST

x 100 x FAC

= Contribuicdo Extraordinédria Total;

=Parcela do Déficit Equacionado total atribuido aos Participantes, conforme
legislacao vigente.

Contribuicado Extraordinaria de Assistido

CE

Assist. —

onde:
CE

% assist.

MERCER

CE x % assist.
CBT

x 100 x FAC

= Contribuicdo Extraordinaria Total,

=Parcela do Déficit Equacionado total atribuido aos Assistidos, conforme legislacéo
vigente.

31



NOTA TECNICA ATUARIAL — PSAP/CESP B1 VIVEST

10

Calculo das Provisdes Matematicas e do Resultado

Nos itens seguintes, apresentamos as expressoes de calculo das Provises Mateméticas.

Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos (PMBC)
A Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos sera equivalente ao valor presente dos
beneficios (Capitulo 8).

Provisdo Matemaéatica de Beneficios a Conceder (PMBaC)
A Provisdo Mateméatica de Beneficios a Conceder serd equivalente ao valor presente dos
beneficios (Capitulo 7).

Garantia de Parametros Atuariais do Subplano CV

A provisdo matemética corresponde ao compromisso relativo a garantia dos parametros atuariais
na hipétese do participante exercer a op¢ado de conversdo de saldos de conta de aposentadoria
em renda vitalicia, prevista no Regulamento do Plano. Tal provisdo é contabilizada na rubrica
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados do Subplano CV.

Este valor é determinado considerando-se:
« Todos os participantes ativos, autopatrocinados e coligados informados pela VIVEST que,
na data da avaliacdo, j& haviam adquirido o direito a essa garantia;

« Os saldos de conta acumulados por esses participantes na mesma data;

« Adiferenca entre o fator garantido para cada individuo e o novo fator calculado com base
nas premissas atuariais utilizadas para o encerramento da avaliacdo atuarial;

« A adocédo de uma renda mensal vitalicia sem reversao aos beneficiarios:
Abaixo apresentamos a expresséo de calculo utilizada para mensuragéo deste compromisso:

VPB, = Maximo [(SC, / ,a"’)-(SC, /,,&’);0] x, &’ x FCB

= anuidade postecipada de renda vitalicia de um valido de idade x, diferida por (a-x)
anos, considerando os parametros atuariais garantidos conforme Regulamento do
Plano.
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Provisdo Matematica a Constituir — Déficit Equacionado

A Provisdo Matematica a Constituir — Déficit Equacionado corresponde ao valor presente das
contribuicbes extraordinarias futuras (Capitulo 9) destinadas ao pagamento da parcela do déficit
técnico acumulado que ja foi equacionada, em conformidade com a legislagéo vigente.

Por sua vez, informamos que o déficit técnico acumulado corresponde a diferenca, na data da
avaliacdo, entre as provisdes matematicas e o patrimbnio alocado para fazer face a obrigacéo
com o plano ou com o beneficio que est4 sendo avaliado.

Provisdo Matematica a Constituir — Servi¢co Passado

A Provisdo Matemética a Constituir — Servigo Passado sera equivalente ao valor presente das
contribuicBes extraordinarias futuras destinadas ao pagamento do compromisso relativo ao
Servico Passado.

Provisdo Matematica a Constituir — Por Ajustes de Contribuicdes

Extraordinarias

A Provisdo Matematica a Constituir — Por Ajustes de Contribuicdes Extraordinarias sera
equivalente a diferenca entre o valor atual das novas contribuicdes extraordinérias futuras
ajustadas por ocasido da avaliacdo atuarial, e o valor atual das contribuicdes extraordinarias
futuras vigentes.

Provisdo Matematica a Constituir Total (PMaC)
Representacdo a soma das subcontas Déficit Equacionado, Servico Passado e Por Ajustes das
Contribui¢Bes Extrordinarias da Provisdo Matematica a Constituir.

Apuracado do Resultado (Déficit / Superavit)

Os ganhos e perdas atuariais referentes aos Participantes, Assistidos e Patrocinadores do Plano
de Beneficios, designado de superavit ou déficit total serdo dados pela seguinte expressao:
Resultado = Patrimdnio Social - PMBC — PMBaC + PMaC — Fundos

Se Resultado < 0: o resultado negativo sera alocado na conta Déficit Técnico Acumulado e
podera ser parcialmente, ou integralmente, equacionado conforme legislacdo vigente.

Se Resultado > 0: o resultado positivo serd alocado em Reserva de Contingéncia e Reserva
Especial seguindo os critérios definidos na legislacéo vigente.
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Expressoes de calculo para Evolucdo Mensal da Provisao

Matematica em cada Exercicio

Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos

Para a evolucdo do valor da Provisdo Mateméatica de Beneficios Concedidos referentes aos
beneficios pagos na forma de renda mensal vitalicia aplica-se a mesma formulacao descrita no
Capitulo 11 desta Nota Técnica Atuarial.

Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder
Para a evolucao do valor da Provisdo Matemética de Beneficios a Conceder aplica-se a mesma
formulacao descrita no Capitulo 11 desta Nota Técnica Atuarial.

Nos casos em que a avaliagao é feita por Capitalizacao Individual, as provisdes sdo determinadas
mensalmente pelo seu valor real e correspondem ao saldo de conta acumulado na data do
calculo.

Provisdo Matematica a Constituir
Para a evolucéo do valor da Provisdo Mateméatica a Constituir, utiliza-se a seguinte férmula:

PMA,, = PMA,, x (3 x IND,,,)- CE,
onde:
PMA,, = Provisdo Matematica a Constituir do més M;
Ju = juros mensais(1+i)"*?, onde i é a taxa de juros anual utilizada na

avaliacéo atuarial;
1 + variacdo mensal do indexador do plano no més M;

IND,,

CE,, Contribui¢@o Extraordinaria de competéncia do més M.
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Metodologia para Apuracédo de Ganhos e Perdas Atuariais

A apuracgéo dos ganhos e perdas se dara teoricamente a cada exercicio pela formula apresentada
a seguir:

Ganho/(Perda) = PLR - PLP,, + PAP,, - PAR
onde:
PLR = Patrim6nio Liquido Real ao final do exercicio;
PLP,, = Patriménio Liquido Projetado para o final do exercicio;
PAP,, = Passivo Atuarial Projetado para o final do exercicio;
PAR = Passivo Atuarial Reavaliado ao final do exercicio anterior.

O Patriménio Liquido Projetado para o final do exercicio é calculado de forma recorrente, de
acordo com a seguinte férmula:

PLP,, = PLPy_ xJy xIND,,, + Contribui¢ &0,, - Beneficios ,,
onde:
PLP, = Patrimonio Liquido Real ao final do exercicio anterior;
Ju = juros mensais(1+i)**?, onde i é a taxa de juros anual utilizada na
avaliacdo atuarial;
IND,, = 1 + variacdo mensal do indexador do plano no més M;
Contribuic &o,, = Contribui¢do total de competéncia do més M;

Beneficios totais de competéncia do més M.

Beneficios

O Passivo Atuarial Projetado para o final do exercicio € calculado de forma recorrente, de acordo
com a seguinte formula:

PAP, = PAP, ,x J,, xIND,,, - Beneficios ,,
onde:
PAP, = Passivo Atuarial Reavaliado ao final do exercicio anterior;
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Expressdo e metodologia de calculo dos fluxos de
contribuicOes e de beneficios projetados

Neste Capitulo, apresentaremos as expressfes de calculo dos fluxos de contribuicbes e
beneficios projetados para a parcela de beneficio definido do Plano, avaliada pelo Regime de
Capitalizagéo.

Beneficios a Conceder

Aposentadorias, incluindo reversdo em Pensao por Morte

FLBp(t) :tp:a X qi+t x Bp(t) x FCB X be [ px+t + pCX pbx(py+t_ p><+t X py+t )]_
- . p¥x qgd, x CA,(t) x FCB x fcx p,,,

Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversédo em Pensao por Morte
inv

FLB,() =,p@x q™ x B,(t) x FCB x fbx | p +pcxpbx(p,.- Pl x Py )
— P x q;"l’t x CA,(t) x FCB x fcx pLH

Beneficio Proporcional Diferido, definido na forma de renda mensal
vitalicia, incluindo reversdo em Pensao por Morte

FLB,(t) =

tpia X qit x Bp(t) x FCB x fbx[a—x—t Py + PCX pbx(a—x—t Pyt 7 axt Pxat X acxet Pyt )] -
_tpia X q>r(3+t x CAp(t) X FCB x fC x a-x-tpx+t

Beneficio Proporcional Diferido na fase de diferimento, definido na
forma de renda mensal vitalicia, incluindo reversdo em Pensao por
Morte

FLB,()  =B,() x FCB x fbx [ 4yPuu +PC X PO X (ai Pyim Prcct X Pyt )| -
_CAp(t) X FCB X fC x a—x—tpx+t

Pensao por Morte
FLB,() =p® x g™, x B,(t) x FCB x fbx[(pbxp,, +6xnf)+(pb+6xnf)]
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Beneficios Concedidos

Beneficio Proporcional Diferido em fase de pagamento e
Aposentadorias, incluindo reversdo em Pensao por Morte

FLB,(t) =B, x FCB x fox | ,p, +pbx(.p,- P, x b, )| ~CA, x FCB x fcx ,p,

Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversédo em Pensao por Morte
FLB,(t) =B, x FCB x fbx | .p\ +pbx(.p,- ,p.xp,)| ~CA, x FCB x fcx ,p\

Pensé&o por Morte paga aos beneficiarios de participante falecido
FLB,(t) =B, xFCB x fox[(pbx ,p, +8xnf)=(pb+6xnf)]

Contribuicdes

Contribuicdo Extraordinaria de Patrocinador
FLCONE, (t) = CEpyyc.
Contribuicdo Extraordinaria de Participante
FLCONE,(t) = CEpq..

Contribuicdo Extraordinaria de Assistido
FLCONE,(t) = CE

Assist.
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Fundos Previdenciais
Fundo Previdencial — Reversao de Saldo de Conta

Esse fundo é constituido pelas reversdes de saldos de conta individuais decorrentes de
participantes do Plano, os quais ndo preenchiam as condicdes de elegibilidade para o
recebimento de beneficios. Os valores referem-se somente as parcelas de origem de

contribuicbes de Patrocinador.

Este fundo poderé ser utilizado pelo Patrocinador e a critério dele, desde que com destinacéo ao
Plano.

Fundo Previdencial — Outros Previsto em Nota Técnica Atuarial

Oscilacado de Risco (Peculio por Morte e Auxilio Funeral)

A VIVEST possui um Fundo Previdencial oriundo do Fundo de Oscilacdo de Risco do beneficio
de Peculio por Morte, no valor de R$ 1.113.358,19 em 31/12/2020, o qual foi extinto em 30 de
novembro de 2006. Esse fundo, determinado pela propria VIVEST e rentabilizado pelo retorno
dos investimentos, objetiva a cobertura de sinistros avisados e ndo liquidados, dos sinistros n&do
avisados e de contingéncias civeis e fiscais. Destacamos ainda que este fundo ndo sera
considerado para fins de migracdo, uma vez que trata-se de valores residuais a serem
distribuidos a ex-participantes e herdeiros de falecidos que ainda nao foram localizados pela
VIVEST.

Equacionamento de Déficit CV Patrocinador (Subplano CV)

O Fundo Previdencial — Oscilacdo de Risco (subplano CV) foi constituido exclusivamente por
meio de aportes de Patrocinador com o objetivo de trazer seguranca adicional aos compromissos
de beneficio definido do subplano CV frente as oscilagdes atuariais futuras. A frequéncia e os
valores dos aportes serdo definidos pelo Patrocinador, desde que estejam limitados ao valor do
compromisso de beneficio definido registrado no subplano CV na avaliacdo atuarial anterior a
data do aporte.

O Fundo poderd ser utilizado pelo Patrocinador, e a critério dele, para compensacao das
contribuicbes extraordinarias e normais na falta da primeira, que sejam de sua responsabilidade,
desde que haja previsdo no plano de custeio anual, baseado em parecer atuarial. Havendo
recursos neste fundo, suficientes para fazer frente ao déficit técnico de equacionamento de
provisdo matemética de beneficios concedidos por responsabilidade do Patrocinador, a
obrigacéo de contrato para garantia deste equacionamento fica dispensada.
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O valor do Fundo serd atualizado pelas entradas (aportes de Patrocinador), pelas saidas
(abatimento de contribuicbes de Patrocinador ou cobertura de déficit técnico) e pelo retorno dos
investimentos auferido pelo Plano.

MERCER 39



NOTA TECNICA ATUARIAL — PSAP/CESP B1 VIVEST

15

Seguro para Cobertura de Riscos

N&o ha seguro contratado para cobertura de riscos do Plano.
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Metodologia de Calculo da Reserva Matematica Individual
de Migracao (RMlI)

Aos Participantes e Assistidos em gozo de beneficio do Plano PSAP/CESP B1 foi facultada a
migracao para o Plano Cesp CD, mediante a transferéncia voluntaria e integral das suas reservas
matematicas individuais correspondentes ao direito acumulado no PSAP/CESP B1, aqui
denominada Reserva Matematica Individual de Migragéo (ou RMI), que foi calculada na Data
Base do Célculo da RMI correspondente ao ultimo dia do més da aprovacdo do processo de
saldamento e migracao pela PREVIC. Exclusivamente aos Assistidos e Beneficiarios em gozo de

beneficio foi facultada também a migracdo voluntéria para o Plano CESP CD, mediante a
transferéncia parcial correspondente ao percentual de 60%, 70%, 80%, 90% ou 100% da RMI.

No ato da celebracéo do instrumento individual de novacgéo e transacao o Participante Assistido
gue optou pela migracéo para o Plano CESP CD teve que optar em receber o montante de 1% a
25% da RMI objeto da migracdo em parcela Unica ou em até 6 parcelas mensais e consecutivas.

Abaixo descrevemos e metodologia atuarial utilizada no calculo da RMI.

RMI dos beneficios concedidos

Para os Assistidos, o valor da RMI correspondeu ao valor presente do beneficio na aposentadoria
liquido do valor presente das contribui¢cdes futuras de assistido (VPBy), sendo somado a este
valor a variavel Result, que representava o excedente ou insuficiéncia patrimonial, atribuida aos
Participantes e Assistidos, proporcionalizada com base na reserva matematica individual do
subplano do PSAP/CESP B1. Abaixo demonstraremos o calculo das variaveis VPBy,, Result, e
RMI,

Beneficio Proporcional Diferido em fase de pagamento e Aposentadorias, incluindo
reversdo em Pens&o por Morte

VPB

P =B, x aal® x FCB x fo—CA x af® x FCB x fc

Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversdo em Pensao por Morte

VPB,

=B, x aa® x FCB x fo —CA, x a" x FCB x fc

Penséo por Morte paga aos beneficiarios de participante falecido
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VPB

P =B, x al” x FCB x fb

Beneficios pagos por um prazo certo de n anos

VPB, . B, x af\{z) x FCB x fb

Beneficios pagos em funcéo do percentual do saldo de conta

VPB, _ sc,

Proporc¢ao do Excedente ou Insuficiéncia Patrimonial

Result, = % PropResOrig x [(Reserva de Contingéncia Partic. + Reserva Especial Partic.) ou
(Déficit Técnico Partic. + Déficit Equacionado Partic.)], onde:

% PropResOrig = proporcdo da reserva matematica individual do Participante “p” sobre a reserva
matematica de todos Participantes e Assistidos do subplano na Data de Calculo da RMI. Para fins de
apuracédo desta proporcéo, a parcela de contribuicao definida sera excluida.

Reserva de Contingéncia = reserva de contingéncia apurada na Data Base do Calculo da RMI, por
subplano, apos o saldamento e antes da migracao;

Reserva de Especial = reserva especial apurada na data do calculo, por subplano, apds o saldamento e
antes da migracdo, multiplicada pela proporcao contributiva atribuida aos Participantes e Assistidos,
conforme legislacéo vigente na Data de Célculo da RMI;

Déficit Técnico Partic. = insuficiéncia patrimonial apurada na data do calculo, por subplano, antes da
migracao, multiplicada pela proporcao contributiva atribuida aos Participantes e Assistidos, conforme
legislagdo vigente na Data de Calculo da RMI. Ressaltamos que o déficit do subplano BSPS sera
integralmente custeado pelo Patrocinador;

Déficit Equacionado Partic. = déficit equacionado posicionado na Data de Calculo, por subplano, antes da
migracao, multiplicada pela propor¢éo contributiva atribuida aos Participantes e Assistidos considerada no
plano de equacionamento, conforme legislacdo vigente. Ressaltamos que o déficit equacionado do
subplano BSPS seré integralmente custeado pelo Patrocinador.

Célculo da RMI
RMl, = (VPB, + Result)

RMI dos beneficios a conceder

Para os Participantes ativos, autopatrocinados e coligados, o valor da RMI correspondeu ao valor
presente dos beneficios liquido do valor presente das contribuigfes futuras de assistido (VPBy),
sendo somado a este valor a variavel Result, que representou o excedente ou insuficiéncia
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patrimonial, atribuida aos Participantes, proporcionalizada com base na reserva matematica
individual do subplano do PSAP/CESP B1.

O valor assim calculado foi comparado com o valor presente do beneficio ou instituto a que o
participante ja era elegivel, permanecendo sempre o maior valor.

Abaixo demonstraremos o calculo das variaveis VPB, e RMI,

Subplanos BSPS e BD: Aposentadoria, incluindo reversdo em Penséao por Morte

VPApos,= Z (PR X a5 % (By(t) x aa x v' x FCB x fb —CA, (1) x a® x v' x FCB x fc)+
t=0

X X+t X+t

+ SaldoEsp,
Onde:

SaldoEsp, = saldo da Conta Especial Adicional do Saldamento, constituida na Data de Saldamento do
PSAP/CESP B1, a qual, correspondera a diferenca verificada na hipétese de o passivo atuarial do beneficio
saldado de determinado Participante, calculado na Data de Saldamento do PSAP/CESP B1, resultar em
valor inferior ao passivo atuarial verificado antes do referido saldamento.

Subplanos BSPS e BD: Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversdo em Pensdo por
Morte

a—x-1 . . ]
DpE x gl x(B,(t) x aall? x v¢ x FCB x fb— CA/(t) x af? x v' x FCB x fc)
VPInvp = =0

Subplanos BSPS e BD: Penséo por Morte

a-x-1

2 bR x g, x By(t) x af?(t) x v' x FCB x fb
VPPenp = t=0
Subplano CV

VPCV, = SC, + VPGarantia, onde:
VPGarantia, = Maximo [( SC, /a_x‘a"iz)—(SCp /a_x‘aiz);O] ><a_x‘ai2 x FCB

Valor Presente dos Beneficios
VPB, = VPApos; +VPInv, + VPPen, +VPCV,

Valor Presente de Aposentadoria para os Participantes ja elegiveis a este beneficio

VPAposE, = B, x aa{® x FCB x fo —CA x a{® x FCB x fc
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Valor Presente do Beneficio Proporcional Diferido na fase de diferimento, definido na
forma de renda mensal vitalicia, incluindo reversdo em Pensdo por Morte, para 0s
Participantes ja elegiveis a este beneficio

VPBPD,= B, x a_x‘aaiz x FCB x fb - CA, x a_x‘a)l(2 x FCB x fc

Calculo da RMI
RMI, = Maximo(VPB, + Result,; ResPoup, VPAposE, + Result,; VPBPDy+ Result, )

Composicao da RMI

O patrimbnio de cobertura das reservas matematicas correspondentes a RMI foi composto por
uma parcela em recursos financeiros e uma parcela advinda de contratos celebrados pela
Patrocinadora para equacionamento de débitos, na mesma propor¢cdo que se verificou no
PSAP/CESP BL1 relativamente aos beneficios saldados, conforme descrito a seguir:

DébCD = DébBS x (ResMigr / ResTot), onde

DébCD = valor do contrato que foi firmado pelo Patrocinador no Plano CESP CD para
equacionamento dos débitos oriundos do subplano BSPS no PSAP/CESP B1.

O valor do contrato de divida seré& corrigido pela rentabilidade liquida dos investimentos do Plano
CESP CD, apurada no segundo més de competéncia que anteceder sua aplicacao;

DébBS = valor do contrato firmado pelo Patrocinador para equacionamento dos débitos
no subplano BSPS do PSAP/CESP B1;

ResMigr = reservas matematicas no subplano BSPS do PSAP/CESP Bl dos
participantes que optaram por migrar para o Plano CESP CD;

ResTot = reservas matematicas de todos participantes do subplano BSPS do
PSAP/CESP B1.

Atualizacéo da RMI

A RMI apurada na Data Base do Calculo da RMI foi atualizada desde essa data até o més anterior
a Data Efetiva da Migracdo, pela rentabilidade liquida positiva ou negativa auferida pelos
investimentos do PSAP/CESP B1, tendo sido deduzidos os valores dos beneficios eventualmente
pagos no periodo e demais descontos pertinentes, conforme previsto no Termo de Migracdo do
processo e nos documentos individuais firmados com o Participante e Assistido, relativos a
formalizag&o de sua Migragéo. Os recursos relativos ao RMI transferidos para o Plano CESP CD
foram alocados nas respectivas contas individuais e rentabilizadas pelo Retorno dos
Investimentos, conforme definido no Regulamento do Plano CESP CD.
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Glossario

Para efeito deste documento, quando existente, foi adotada a Notacdo Atuarial Internacional,
sendo que os principais simbolos utilizados estéo definidos a seguir:

p = cada participante do plano incluido na avaliacao;

z = Ultimo registro de participante incluido na avaliagéo;

e = idade do participante na data de admissdo na empresa,;
X = idade do participante na data da avaliacéo;

y = idade do cdnjuge do participante na data da avaliacao;
a = idade do participante na data de aposentadoria;

w = Ultima idade das tabelas biométricas;

i = taxa anual de juros;

% = fator anual de desconto financeiro;

fb = frequéncia de pagamento dos beneficios;

fc = frequéncia de pagamento das contribui¢cfes;

nl = n°de anos que faltam para o filho dependente mais jovem atingir a maioridade;

nf = n°de filhos beneficiarios elegiveis ao Plano;

nj = n°de anos que faltam para o j-ésimo 6rfédo beneficiario atingir a maioridade;

1) = percentual que representa a quota familiar referente ao beneficio de Penséo por
Morte;

0 = percentual referente a quota individual de cada filho dependente;
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pc

pb

rl

ax

r2

ax

r3

ax

inv

ax

(Px

aa

tpx
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porcentagem de casados na idade de aposentadoria, invalidez, morte e
desligamento, calculados com base na Experiéncia VIVEST,;

porcentagem de continuacao do beneficio de aposentadoria para o conjuge;

probabilidade de um participante ativo de idade x sair do plano, antes de alcancar a
idade x+1, por motivo diferente de aposentadoria, invalidez ou morte;

probabilidade de que um participante ativo de idade x ao sair do plano, antes de

alcancar a idade x+1, por motivo diferente de aposentadoria, invalidez ou morte,
opte por receber o resgate por desligamento;

probabilidade de que um participante ativo de idade x ao sair do plano, antes de

alcancar a idade x+1, por motivo diferente de aposentadoria, invalidez ou morte,
opte por portar o seu direito acumulado para outro plano;

probabilidade de que um participante ativo de idade x ao sair do plano, antes de

alcancar a idade x+1, por motivo diferente de aposentadoria, invalidez ou morte,
opte por aguardar o recebimento do Beneficio Proporcional Diferido;

probabilidade de um participante ativo com idade x se aposentar antes de completar
a idade x+1,;

probabilidade de um participante ativo de idade x se invalidar antes de completar a
idade x+1;

probabilidade de um participante vélido de idade x falecer antes de completar a
idade x+1;

probabilidade de um participante invalido de idade x falecer antes de completar a
idade x+1;

probabilidade de um participante valido de idade x atingir a idade x+t.
O.p éiguala(l-,qy);

probabilidade de um participante invalido de idade x atingir a idade x+t.
O,p.éiguala(1-,q.);

probabilidade de um participante ativo de idade x atingir ativo a idade x+t.
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t-1
aa — aa .
P = I I p,.,, onde:
n=0
inv

piin = (1_q>r<+n - q:m ~Oyxin _q)r(nm)

a’ = anuidade postecipada de renda certa temporaria por n anos;

afz) = anuidade postecipada de renda vitalicia de um vélido de idade x;

ailil = anuidade postecipada temporéaria por n anos de um valido de idade x;

af(lyz) = anuidade postecipada de renda vitalicia conjunta de um valido com idade x e

cbnjuge valido com idade ;

W—X
(12) _ t 13
a'xy - v tixxtpy 24
t=

a® = anuidade postecipada de renda vitalicia de um invalido de idade x;
aj((:lri) = anuidade postecipada temporaria por n anos de um invalido de idade x;
aix(ylz) = anuidade postecipada de renda vitalicia conjunta de um invalido de idade x e
cOnjuge valido com idade y;
W-—X
i(12) _ t i 13
axy - ZV tixxtpy 24
t=1
a"™ = anuidade de renda vitalicia, postecipada e fracionada em 12, considerando a
reversdo do beneficio do participante de idade x em pensdo por morte para o
cbnjuge de idade y e para os filhos;
H"(12) — (12) 2) (12) (12) 12 (12 (12)
al"™ = 5x(an—1‘ - am‘ﬂﬂ,ay @y )+ ex[(ay - a, )+nfx(an—l‘ -
-a®
a><:n1\ ) ]
a'™ = regressdode a"™ em fungio da idade x dos participantes e assistidos da VIVEST,

utilizada para constru¢do da Familia Padrao VIVEST;
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(12

i(12)

anuidade dos beneficiarios de pensao por morte, postecipada, e fracionada em 12;
12) _ (12) (12) (12) (12)
H >—5x(an—l‘ + @7 )+ Ox (&, +nfx )

regressdo de H " em func&o da idade x dos participantes e assistidos da VIVEST,
utilizada para constru¢do da Familia Padrao VIVEST;

anuidade postecipada de renda vitalicia de um valido de idade X, considerando a
reversdo do beneficio em Pensao por Morte para o conjuge;

Coligados e Assistidos

o b pbxl o)

Ativos e Autopatrocinados
aailZ) — a(12) + a.H 12)

Para calculo da RMI, a anuidade considerada sera a descrita abaixo:
Coligados e Assistidos
Participante Casados

aa® = [a% + pbx(a? —at? )|

Participante com Filhos Beneficiarios sem cbnjuge dependente

aaf(lZ) - [a(lz) i pbx( (1‘2 At )+ gxz ( @2 (12.))}

xind]| nj] xnj|

Ativos e Autopatrocinados
a.a(12) — a(12) + a.H (12)

anuidade postecipada de renda vitalicia de um valido de idade X, considerando a
reversdo do beneficio em Pensédo por Morte para o cénjuge, diferida por n anos;

anuidade postecipada de renda vitalicia de um invélido de idade x, considerando a

reversdo do beneficio em Pensado por Morte para o conjuge;
Coligados e Assistidos
12) _ ai(lZ))

12)  — i(12) (
aa® = @ +pb><(ay Xy

Ativos e Autopatrocinados
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i) _ i(12) H (12)
aa, = a?+al

Para calculo da RMI, a anuidade considerada sera a descrita abaixo:
Coligados e Assistidos
Participante Casados

aa;(lz) - a)i((lZ) +pb x ( a§12) ) aix(;z))

Participante com Filhos Beneficiarios sem cénjuge dependente
i(12) _ [ i(12) ( @) _ |(12)) ( 12) _ 5ia2) )
aax a +pb>< \ xnl\ +9XZ xnj\

Ativos e Autopatrocinados

aa‘x(lz) _ ax(lz) + aH(12)

anuidade postecipada dos beneficiarios, calculada levando-se em conta a idade do

cbnjuge e dos filhos dependentes;
Pensionistas

al® = |pbx al'? + 6 xnf x aflf)] +[pb+6xnf]

Ativos e Autopatrocinados
at()12) = H X(u)

Para calculo da RMI, a anuidade considerada sera a descrita abaixo:

Pensionistas
Conjuge Pensionista sem Filhos Beneficiarios
a(12) — 712

Conjuge Pensionista com Filhos Beneficiarios

(12) _ (12) (12) (12) (12)
al® = §><(anl /8 )+9>< al +Z al J (pbx+&xnf )

Somente Filhos Beneficiérios

a®? = §><a(12)+6?><z a(12> /(6 + @xnf)

Ativos e Autopatrocmados
(12) = H! (12)

fator que reflete o custo esperado do beneficio de auxilio doenca, considerando o
tempo provavel de duracdo do beneficio;
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fator que reflete o custo esperado do beneficio de auxilio doenca para o exercicio
seguinte ao da avaliacéo atuarial,

valor do beneficio mensal ou de pagamento Unico, conforme o caso, do participante
p na data da avalia¢éo;

valor do beneficio mensal ou de pagamento Unico, conforme o caso, do participante
p projetado para o t-ésimo exercicio apds a data da avaliacéo;

valor da contribuicdo de assistido (CAssis.), do participante p na data da avaliacéo;

valor da contribuicdo de assistido (CAssis.), do participante p projetado para o t-
€simo exercicio apos a data da avaliacao;

valor da capacidade de beneficio anual total da massa avaliada na data da
avaliacdo. Representa a folha total de beneficios (em capacidade) sobre a qual
seréo calculadas as contribuicdes dos assistidos;

valor da capacidade salarial mensal do participante p na data da avaliacdo. Reflete

o impacto da inflacdo sobre o salario de cada participante, representando o poder
aquisitivo nivelado do salario no periodo compreendido entre dois dissidios. No seu
calculo sdo consideradas a taxa de inflagdo esperada neste periodo, a frequéncia e
a época dos reajustes adotados pela empresa;

valor da capacidade salarial mensal do participante p no t-ésimo exercicio apds a
data de avaliagéo;

valor da capacidade salarial anual total da massa avaliada na data da avaliacéo.
Representa a folha total de salarios (em capacidade) sobre a qual serdo calculadas
as contribuicdes da empresa;

CST = ) CS xfc

p=1

valor presente dos salérios da massa de participantes (em capacidade) na data de
avaliacao;

z a—x-1
VPS = > > pPx CS,(t) x v xfc
p=1 t=0

51



NOTA TECNICA ATUARIAL — PSAP/CESP B1 VIVEST

FCB

FAC

SC

MERCER

fator de capacidade do beneficio, calculado utilizando-se conceito analogo ao da
capacidade salarial;

fator de ajuste de contribuicdo. Esse fator € utilizado para ajustar o valor da
contribuicdo em porcentagem de folha de salérios, em funcao da data real de seu
pagamento;

saldo de conta total acumulado para o participante p na data da avaliacao.
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